Mesto Nitra, v zastipeni primatorom mesta

vyhlasuje vyberové konanie na obsadenie pracovnej pozicie:

Hlavny architekt mesta
Miesto vykonu prace: Mestsky turad, Stefanikova tr. &. 60, 950 06 Nitra
Druh pracovného pomeru: 100 % pracovny uvézok

Mzdové ohodnotenie: minimdalna suma zakladnej zlozky mzdy predstavuje 2195,00 €
a odmeny vsulade sPoriadkom odmefiovania zamestnancov Mesta Nitra a platnou
Kolektivnou zmluvou.

Informacie o pracovnom mieste:

Veduca pozicia hlavného architekta mesta pozaduje odborné obsadenie v oblasti izemného
planovania, urbanizmu a architektury, ktoré¢ho napliou prace bude riadenie koncepéného
pracoviska hlavného architekta, spolupraca s odbornymi oddeleniami mesta, konzultacia
a usmerfiovanie investicnych zamerov, zabezpelenie, priprava a spracovanie koncep&nych
a strategickych materidlov a podkladov, publikécii, analyz, zadani a $tadii v oblasti izemného
planovania, urbanizmu a architektry. Hlavny architekt bude d'alej poskytovat’ konzultacnt
a poradensku ¢innost’ primatorovi mesta, mestskému zastupitel'stvu a d’al$im organom mesta.
Zodpoveda za spracovanie podkladov pre odborné stanoviskd mesta k investi¢nej ¢innosti,
pripravu  podmienok pre verejné obstardvania architektonickych, urbanistickvch
a inzinierskych sluzieb, pripravu materialov na rokovania mestského zastupitel'stva a jeho
komisii. Iniciativne prinasa navrhy v oblasti tzemného planovania, urbanizmu a architektury
a zabezpeCuje stretdvanie sa soblanmi akomunikdciu problematiky v danej oblasti
verejnosti.

Zamestnanecké vyhody, benefity:
e odborny rast
e prispevok na stravovanie
» doplnkové dochodkové sporenie a iné benefity v stlade s Kolektivnou zmluvou

» vysokoSkolské vzdelanie IL stupna v oblasti architektiiry a urbanizmu

Iné Kkritérid a poziadavky

» prax voblasti uzemnoplanovacej ¢innosti aarchitektury najmenej 5 rokov
po nadobudnuti vysokoskolského vzdelania

» znalosti a orientdcia pri praci s izemnymi planmi

« znalost legislativy v oblasti izemného planovania (zékon &. 50/1976 Zb. o Uzemnom
pldnovani a stavebnom poriadku v zneni neskorSich predpisov, vyhlaska &. 55/2001
Z.z. 0 izemnoplanovacich podkladoch a tizemnoplanovacej dokumentacii)

+ obcianska bezthonnost’

» seridzne vystupovanie, komunikativnost, bezkonfliktnost. flexibilita, kreativita.
spol'ahlivost’, schopnost’ samostatne rozhodovat’

» manazérske a organizaéné schopnosti

» schopnost’ analyticky a koncepne mysliet’, riesit’ konflikty, odborne argumentovat’
a vysvetlovat’ rieSent problematiku

» jazykové znalosti — anglicky jazyk

» autorizacia AA SKA vyhodou




« pracas PC, MS Office, CAD a 3D software
« vodi¢sky preukaz skupiny B

Zoznam pozadovanvch dokladov:

» ziadost

« profesijny Zivotopis

» prehlad o doteraj3ej praci — portfolio rieSenych projektov

e motivaény list objasfiujiici zaujem o danu poziciu, predstavu rozvoja — vizie mesta
v stvislosti s prichodom novych investicii apredstava budiceho rozvoja
a persondlneho obsadenia timu hlavného architekta v rozsahu max 4xA4

¢ Udaj onajvySsom dosiahnutom vzdelani s uradne overenou fotokopiou prislusného
dokladu o dosiahnutom vzdelani

» pisomny suhlas uchadzaca s pouzitim osobnych udajov pre potreby Mesta Nitry

« pisomny sthlas uchddzaca so zverejnenim profesijného Zivotopisu uchadzaca

» ziskané certifikity alebo osvedcenia, vitany je najmid platny preukaz odbornej
sposobilosti  uchddzata na  obstaravanie  Gzemnopléanovacich  podkladov
a uzemnoplanovacej dokumentacie podl'a § 2a stavebného zakona ¢&. 50/1976 v zneni
neskorsich predpisov (nie je podmienkou)

Ocakavany termin ndstupu:

dohodou

Détum a miesto podania Ziadosti:

Kandidati na funkciu ,,Hlavny architekt mesta® zasla postou alebo dorucia svoje pisomné
prihlasky do podatelne MsU v Nitre v zalepenej obalke oznacenej ,,Osobny pohovor -
Hlavny architekt mesta“ najneskor diia 22.3.2019 na adresu: MESTO NITRA, Mestsky
trad, Stefanikova tr. &. 60, kanceléria prednostu, 950 06 Nitra. Plati odtlatok prezenta¢nej
peciatky Mesta Nitry.

Mesto Nitra si_vvhradzuje oprdvnenie pozvat’ na osobny pohovor len vybranych
uchadzacov.

Vyberové konanie sa uskutocni formou osobného pohovoru s &lenmi odbornej vyberovej
komisie. V rdmci osobného pohovoru bude od tcastnikov poZadované prezentovat’ vysledky
svojej odbornej Cinnosti (s pouZitim portfolia alebo spracovanej prezenticie), zodpovedat
otazky komisie a riedenie pripadovej Studie alebo modelovej situdcie. Termin vyberového
konania bude uchddzatom spifiajucim podmienky vyberového konania oznameny pisomne
prostrednictvom pozvénky.

Kontaktné osoby:

Katarina ~ Koprdovd, referent pre [ludské zdroje, tel.  037/6502244,
e.mail: Katarina.Koprdova@msunitra.sk
\\

Marek Hattas
primator mesta Nitry
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